ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14.11.2013г.                                                                           		          № 26-4

г. Новосибирск


О практике работы постоянных
комиссий обкома профсоюза 
работников радиоэлектронной промышленности.


1. Информацию о практике работы постоянных комиссий обкома профсоюза работников радиоэлектронной промышленности принять к сведению (прилагается).

2. Одобрить практику работы постоянных комиссий обкома профсоюза работников радиоэлектронной промышленности.




Председатель
общественной организации
Федерации профсоюзов
Новосибирской области                                                                   А.А.Козлов











Приложение
к постановлению Президиума
ОО ФП НСО
от 14.11.2013г.  № 26-4



Информация
о работе общественных комиссий Новосибирского 
областного комитета Российского профсоюза 
работников радиоэлектронной промышленности 

Новосибирская областная организация Российского профессионального союза работников радиоэлектронной промышленности объединяет 15 первичных организаций, в которых работает и обучается (7269) человек, из них 68,8 % членов профсоюза.
Приоритетные направления работы областного комитета были определены в «Основных направлениях работы Новосибирской областной организации профсоюза работников РЭП на 2011-2015гг.», выработанных IV отчетно-выборной конференцией в декабре 2010г. 
Главными задачами, стоящими перед областным комитетом и постоянными комиссиями являются: 
-совершенствование и развитие социального партнерства, через заключения коллективных договоров и соглашений;
-повышение заработной платы;
-усиление профсоюзного контроля за созданием безопасных условий труда;
-совершенствование организационного управления первичными профсоюзными организациями; 
–увеличение численности членов профсоюза, в том числе за счет привлечения молодежи;
-укрепление организационного единства.
Эти задачи явились предметом обсуждения на заседаниях и президиумах обкома профсоюза и легли в основу планов работ первичных профсоюзных организаций, областного комитета профсоюза и комиссий: 
-по внутрисоюзной работе (председатель Н.М.Пачина), 
-по защите социально-экономических прав членов профсоюза (председатель Д.А.Тузов), 
-совета по охране труда (председатель М.В.Кузема), 
-Молодежной комиссии (председатель А.Н.Шатилов);
-бюджетная комиссия (председатель Л.И.Цыбулевская).
Комиссии утверждаются после проведения отчетно-выборной конференции на первом организационном заседании обкома профсоюза. Председатели комиссий являются членами Президиума профсоюза.
Работа комиссий планируется. План работы обкома профсоюза составляется согласно планам работ комиссий (Планы прилагаются).
Комиссии ОК профсоюза активно работают при подготовке основных вопросов на заседания Президиумов и обкома профсоюза: по внутрисоюзной работе, по охране труда и оздоровлению, по работе с молодежью, по оплате труда и коллективным договорам, по массовым акциям протеста, по областным смотрам-конкурсам и другим вопросам.
Рассматриваемые вопросы на комиссиях в течение года:
1.Комиссия по внутрисоюзной работе:
-О выполнении плана работы комиссии за 2012 год и о плане на 2013 год
-О статистическом отчете за 2012 год.
-Об информационной работе в ППО.
-О подведении итогов отраслевых областных смотров-конкурсов по итогам работы в 2012 году и о продлении их в 2013 году:
	-«Лучшая цеховая профсоюзная организация («Лучшее профбюро») 
-«Лучшая профсоюзная группа» 
-«Лучшая ППО по реализации Молодежной политики Профсоюза»
-Об исполнительской дисциплине председателей ППО
-О первомайской акции профсоюзов в 2013 году.
-Об участии во Всемирном дне действий профсоюзов 7 октября 2013г.

2.Комиссия по защите социально-экономических прав членов профсоюза:
-О выполнении плана работы комиссии за 2012 год и о плане на 2013 год
-О работе администрации и профкома ЗАО «ВТИ» по выполнению коллективного договора. 
-Об итогах выполнения коллективных договоров на предприятиях отрасли за 2012 год. 
-Об итогах выполнения коллективных договоров на предприятиях отрасли за 1-ое полугодие 2013 года.

3.Совет по охране труда
-о выполнении плана работы Совета за 2012 год и о плане на 2013 год
-О состоянии охраны труда на отраслевых предприятиях в 2012году и задачах администрации и профсоюзных комитетов по улучшению условий охраны труда.
-Отчёт о работе общественного постоянного Совета по охране труда обкома профсоюза работников РЭП за 2012 год.
-О подведении итогов отраслевого областного смотра-конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда по итогам работы в 2012 году и о продлении его в 2013 году»
-О состоянии охраны труда на гальванических производствах предприятий:
ОАО «НПО НИИИП-НЗиК», ОАО «НЗПП с ОКБ» и ХК ОАО «НЭВЗ-Союз».
-О подготовке предприятий к работе в зимних условиях

4. Молодежная комиссия
-о выполнении плана работы комиссии за 2012 год и о плане на 2013 год
-Об участии в областном фестивале ФП НСО молодых талантов «Профсоюзы зажигают звёзды!» и в региональном этапе фотоконкурса ФНПР «Олимпиада для всех»
-О работе ППО ОАО НЗР «Оксид» и ЗАО «ЭОС» по реализации Молодежной политике
-Об итогах 2-ого этапа отраслевого смотра-конкурса «Лучший молодой профсоюзный лидер»
-Об участии молодежи в 1-ом Молодежном слете Российского Профсоюза
В своей работе комиссия руководствуется концепцией реализации Молодежной политикой Российского Профсоюза работников радиоэлектронной промышленности на 2012-2016гг. Неоднократно на заседании Молодежной комиссии и Президиумов обкома профсоюза рассматривался вопрос о работе молодежных комиссий профкомов ППО, о работе ППО по реализации Молодежной политики.

Все вопросы, выносимые на заседания Президиума и обкома профсоюза, обязательно готовятся и рассматриваются на комиссиях. Комиссии дают свои рекомендации и замечания по каждому вопросу.
В обкоме профсоюза практикуется подробное рассмотрение на комиссиях конкретного вопроса с последующим утверждением (без обсуждения) на заседании Президиума профсоюза Постановления по данному вопросу.
В некоторых комиссиях член комиссии отвечает за определенное направление. Например:
-в комиссии по внутрисоюзной работе есть ответственный (уполномоченный) за информационную работу; за гендерную политику; за ведение работы с профгруппами.
-в Молодежной комиссии - за организацию и последующий контроль за проведением спортивно-оздоровительных мероприятий; за социально-экономический блок.

На отчетно-выборной конференции каждая комиссия отчитывается о проделанной работе за отчетный период. Председатели комиссий отчитываются о работе своих комиссий на заседаниях Президиума.
В обкоме профсоюза утверждены базовые ППО по основным направлениям работы отраслевого профсоюза (по коллективным договорам – ППО ОАО «НПО НИИИП-НЗиК», по охране труда – ППО ОАО НПО «Восток», по внутрисоюзной работе – ППО ОАО ХК «НЭВЗ-Союз», как правило председатели комиссий возглавляют и базовые организации.
Постоянные комиссии обкома работают в тесном контакте с председателями комиссий профкомов ППО. Готовят методические материалы, рекомендации по своим направлениям, проводят учебу, круглые столы, семинары. Не везде в ППО комиссии работают на 100 %.

Считаем, что системная работа постоянных комиссий дает положительный результат и способствует улучшению работы обкома в целом.
В обкоме профсоюза комиссии работают более двух десятков лет.



Председатель 
Новосибирского областного 
комитета профсоюза
работников РЭП 						      Л. И. Цыбулевская 


