ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14.11.2013 г.                                                                                                     № 26-5
г. Новосибирск

О работе ОО ФП НСО, 

её членских организаций 

по оздоровлению членов профсоюза

и их семей в 2013 году и 

подготовительной работе на 2014 год.

Президиум ОО ФП НСО постановляет:

1. Информацию о санаторно-курортном оздоровлении членов профсоюза и членов их семей принять к сведению (прилагается).
2. Членским организациям информацию о санаторно-курортном оздоровлении членов профсоюза и членов их семей довести до своих первичных профсоюзных организаций.

3. Рекомендовать членским организациям продолжить работу по программе «Профсоюзная путёвка».
Председатель

общественной организации

Федерации профсоюзов

Новосибирской области




                     А.А. Козлов 

Приложение

к постановлению Президиума

ОО ФП НСО

от 14.11.2013г.  № 26-5

ИНФОРМАЦИЯ

В 2013 году общественная организация Федерация профсоюзов Новосибирской области и членские организации, входящие в её состав, традиционно продолжили работу по программе «Профсоюзная путёвка». На данный момент у ОО ФП НСО заключены договора с санаториями Новосибирской, Томской областей, санаториями Алтайского края и республики Хакасия. Это санатории: Доволенский, Золотой берег, Краснозёрский, Лазурный, Парус, Чажемто, Барнаульский, Родник Алтая, Эдем, Озеро Шира. Также в течении года действовали договора с санаториями Озеро Карачи и Химик (г. Яровое), но по разным причинам дальнейшее сотрудничество было приостановлено.

Управление социально-трудовых отношений отмечает ежегодный рост количества проданных путёвок. Так, на 8 ноября 2013 года продано более 650 путёвок. За весь 2012 год было продано 605. Рост количества путёвок напрямую зависит от увеличения количества санаториев, готовых сотрудничать с ОО ФП НСО по программе «Профсоюзная путёвка». Но ещё большую роль в увеличении количества, как проданных путёвок, так и увеличению спроса вообще, является активная работа ряда членских организаций непосредственно в своих первичных организациях. Ощутимая часть из общего количества проданных путёвок приходится на долю Новосибирской территориальной общественной организации Общероссийского профессионального союза работников жизнеобеспечения, Новосибирской областной организации профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ, Новосибирской территориальной организации общественной организации Профсоюза работников связи России и Территориальной Новосибирской областной профсоюзной организации «Электропрофсоюз». Стоит отметить и немалую роль непосредственно первичных профсоюзных организаций, которые вносят в коллективные договоры размер частичной или полной компенсации на санаторно-курортное лечение. Этот размер компенсации напрямую зависит от материального положения того или иного предприятия или организации и колеблется от 20% до полной компенсации. Некоторые первичные профсоюзные организации, не сумевшие прописать такие условия в своих коллективных договорах, выходят из положения путём оказания материальной помощи своим членам профсоюза.

В 2013 году продолжались, уже ставшие традиционными, проведения круглых столов с выездами непосредственно в санатории с участием представителей обкомов и первичных профсоюзных организаций наиболее активно участвующих в программе «Профсоюзная путёвка», работников аппарата ОО ФП НСО и представителей санаториев. В 2013 году заседания круглых столов проходили на базе санаториев «Чажемто» (Колпашево, Томская область), «Родник Алтая» (Белокуриха, Алтайский край), «Парус» (Бердск, Новосибирская область). Проведение подобных мероприятий облегчает работу в плане информирования непосредственно членов профсоюза, желающими пройти курс санаторно-курортного оздоровления в том или ином санатории. Также, практика показывает, что после выездных заседаний круглого стола имеет увеличение спроса на данный санаторий. За годы существования программы «Профсоюзная путёвка» были посещены практически все санатории, имеющие договоры с ОО ФП НСО, кроме санаториев «Барнаульский», «Озера Шира» и «Эдем».

С ноября 2012 года управление социально-трудовых отношений принимало заявки от членских организаций на 2013 год. Стоит отметить, что заявки, поданные заранее (минимум за 3 месяца до заезда) были выполнены на 100%. В неканикулярное время заявки выполняются примерно на 80% от общего количества поданных заявок. В каникулярное время (лето) – 60% от общего количества поданных заявок. Невозможность полного выполнения поданных заявок зависит от вместимости санаториев и своевременности поданных заявок. В среднем санатории рассчитаны на приём 150 человек одновременно. Хотя и такие санатории как «Родник Алтая», рассчитанный на 450 мест в октябре 2013 года был заполнен на 100%. Сотрудники управления социально-трудовых отношений пытаются решить данную проблему путём переноса сроков заезда в интересующие санатории, либо предоставлением путёвки в другую здравницу.

В связи с постоянным увеличением числа желающих воспользоваться программой «Профсоюзная путёвка», ОО ФП НСО в лице управления социально-трудовых отношений ведёт постоянный мониторинг санаториев, расположенных как на территории Новосибирской области, так и на территориях соседних областей, а также так называемых «южных» регионов Российской Федерации. К нашему сожалению, на территории Сибирского Федерального округа осталось не так много санаториев, готовых сотрудничать по программе «Профсоюзная путёвка». В основном это зависит от предлагаемых санаториями цен, на наш взгляд не «подъёмных» для основной массы членов профсоюза.

Благодаря программе «Профсоюзная путёвка» члены профсоюза и члены их семей получают реальную экономию, посещая санатории по данной программе. Стоит сразу оговориться, что ОО ФП НСО уже около 5 лет отошла от понятия «скидка 20%», о чём неоднократно было озвучено на президиумах ОО ФП НСО, но некоторые представители членских организаций до сих пор используют данный термин. Стоит обратить внимание, что за исключением перечня санаториев, представленным ЗАО «СКО ФНПР «Профкурорт», размер скидки колеблется 7% – 40%.  Наиболее значительные скидки предоставляют санатории «Парус» (Бердск) и «Родник Алтая» (Белокуриха). Так, полная стоимость стандартной путёвки в санаторий «Парус» (место в 2-местном номере, 14 дней) непосредственно в санатории составляет 28 000 рублей, для членов профсоюза и членов их семей она составляет 17 500 рублей. В санатории «Родник Алтая» эти цифры составляют 38 500 и 27 300 рублей соответственно. Итого разница между стоимостью путёвки в санатории и «Профсоюзной путёвкой» составляет 10 500 рублей в «Парусе» и 11 200 рублей в «Роднике Алтая». В связи с ощутимой финансовой выгодой за счёт программы «Профсоюзная путёвка» ряд первичных профсоюзных организаций отмечают повышение мотивации профсоюзного членства, что и является первоочередной задачей создания данной программы. Возвращаясь к разговору о полной или частичной компенсации благодаря коллективным договорам и материальной помощи в первичных профсоюзных организациях стоимость «Профсоюзной путёвки» даже в такие санатории как «Родник Алтая» и «Барнаульский» вполне укладывается в средний размер заработной платы по Новосибирской области, который в данный момент находится на уровне 24 500 рублей.

Управление социально-трудовых отношений через членские организации проводит работу по информированию членов профсоюза о программе «Профсоюзная путёвка» путём распространения буклетов с перечнем санаториев и цен, действующих на данный период. Информация о санаторно-курортном оздоровлении появляется и на страницах газеты «Доверие». Благодаря сайту ОО ФП НСО члены профсоюза могут в любое время узнать цены на данный период. Совместно с санаториями, участвующими в программе «Профсоюзная путёвка», ведётся постоянное совершенствование информирования членов профсоюза. Практически все санатории уже предоставили в управление социально-трудовых отношений медиафайлы о программах лечения и пребывания в санаториях. К сожалению, управление социально-трудовых отношений на данный момент не располагает техническим оборудованием для демонстрации данных медиафайлов. Справедливости ради стоит сказать, что руководством ОО ФП НСО уже подписана служебная записка на приобретение необходимого оборудования.

В завершении хотелось бы напомнить членским организациям, что ОО ФП НСО уже начинает принимать заявки на 2014 год. 
