Приложение
к постановлению 
Совета ФП НСО
от  25.04.2023г.  №  13-9

План
Мероприятий ФП НСО по проведению Года
укрепления и развития социального партнёрства

	п/п.
	Мероприятие 
	Срок 
	Ответственные 

	1.
	Разработка предложений по совершенствованию законодательства РФ в сфере социального партнёрства
	1 квартал
	ФП НСО,  членские  организации ФП НСО

	2.
	Подготовка предложений для внесения изменений в закон Новосибирской области №89-ОЗ от 11.12.1997г. «О социальном партнёрстве в Новосибирской области»
	1 квартал
	ФП НСО,  членские организации ФП НСО

	3.
	Подведение итогов коллективно - договорной кампании в членских организациях ФП НСО за 2022 год
	Февраль 2023 года
	Управление социально-трудовых отношений

	4.
	Участие в конкурсе на предоставлении субсидий из областного бюджета Новосибирской области в рамках мероприятий государственной программы Новосибирской области «Развитие институтов региональной политики и гражданского общества в Новосибирской области»
	Март-апрель 2023 года
	ФП НСО,  членские организации ФП НСО

	5.
	Размещение на сайте ФП НСО и социальных сетях баннера, посвященного проведению года укрепления и развития социального партнёрства
	Апрель 2023 года
	Управление социально-трудовых отношений, организационное управление

	6.
	Инициировать проведение окружной конференции «Проблемы, опыт и перспективы развития социального партнёрства»
	2 квартал 2023 года
	Секретарь ФНПР в СФО, ФП НСО

	7.
	Обновление методических рекомендаций по порядку разработке проекта и заключению коллективного договора, об организации работы координационных советов – представителей ФП НСО в муниципальных образованиях
	2 квартал  2023 года
	Управление социально-трудовых отношений

	8.
	Подготовить и рассмотреть на заседаниях Новосибирской городской трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений вопросов:

	
	ФП НСО,  членские организации

	8.1
	о выполнении работодателями обязательств по индексации заработной платы в организациях города Новосибирска
	Март 2023 года
	

	8.2
	о системе социального партнерства в учреждениях, подведомственных департаменту по социальной политике мэрии города Новосибирска
	Март 2023 год
	

	8.3
	о выполнении Территориального соглашения за 2022 год
	Март 2023 год
	

	8.4
	о практике социально-трудовых отношений на примере организации
	Сентябрь 2023 года
	

	8.5
	о выполнении территориального отраслевого соглашения между департаментом культуры, спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска и Новосибирской областной организацией Общероссийского профессионального союза работников культуры
	Декабрь 2023 года
	

	9.
	Подготовить и рассмотреть на заседаниях Новосибирской областной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений вопросов:
	
	ФП НСО,  членские организации

	9.1
	о выполнении в 2022 году Регионального соглашения между областным объединением организаций профсоюзов, областными объединениями работодателей и Правительством Новосибирской области на 2020-2022 годы
	Февраль 2023 года
	

	9.2
	о регулировании социально-трудовых отношений на территории Черепановского и Сузунского районов
	Апрель 2023 года
	

	9.3
	о выполнении решения Новосибирской областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от июня 2021 года №3/1 «О практике создания территориальных объединений работодателей в муниципальных образованиях и городских округах Новосибирской области»
	Июнь 2023 года
	

	9.4
	об организации и проведении регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	Июнь 2023 года
	

	9.5
	о выполнении Регионального соглашения между областными объединениями профсоюзов, областными объединениями работодателей и Правительством Новосибирской области на 2023-2025 годы за 1 полугодие 2023 года
	Сентябрь 2023 года
	

	9.6
	об итогах регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	Сентябрь 2023 года
	

	9.7
	о развитии системы социального партнёрства на территории Новосибирской области
	Сентябрь 2023 года
	

	10.
	Проведение мониторинга основных социально - экономических показателей уровня жизни населения Новосибирской области
	1 раз в полгода
	Управление социально-трудовых отношений

	11.
	Участие в работе по подготовке проекта Территориального соглашения между Федерацией профсоюзов Новосибирской области,  Новосибирским Союзом руководителей предприятий и работодателей и мэрией города Новосибирска на 2024-2026 годы
	3 – 4 квартал 2023 года
	ФП НСО,  членские организации ФП НСО

	12. 
	Подготовка справочного материала по социально-экономическим показателям Новосибирской области
	ежемесячно
	Управление социально-трудовых отношений

	13.
	Проведение областной конференции «О состоянии социального партнерства в Новосибирской области: опыт, проблемы, перспективы развития»
	3-4 квартал 2023 года
	ФП НСО, стороны социального партнерства

	14.
	Проведение семинар-совещания с председателями координационных советов – представителями ФП НСО в муниципальных образованиях 
	Ноябрь 2023 года
	Управление социально-трудовых отношений

	15.
	Проведение семинаров по теме «Социальное партнёрство в сфере труда
	В течение года
	ФП НСО, ЧОУ ДПО «СИПД»

	16.
	Участие в работе комиссий, рабочих групп Правительства Новосибирской области, мэрии г. Новосибирска, направленных на укрепление и развитие социального партнёрства
	В течение года
	Управление социально-трудовых отношений, членские организации

	17.
	Информирование участников о системе социального партнёрства в Новосибирской области и проводимых мероприятиях в рамках Года укрепления и развития социального партнёрства. 
	В течение года
	Управление социально-трудовых отношений, членские организации

	18.
	Размещение на официальном сайте и СМИ материалов о мероприятиях, проводимых в рамках социального партнёрства
	В течение года
	Управление социально-трудовых отношений, организационное управление, членские организации

	19.
	Подготовка и рассмотрение вопросов на заседаниях трёхсторонних комиссий в муниципальных образованиях Новосибирской области
	В течение года
	Координационные советы – представители ФП НСО в муниципальных образованиях

	20.
	Участвовать в работе комиссий, рабочих группах муниципальных образований Новосибирской области, направленных на укрепление и развитие системы социального партнёрства
	В течение года
	Координационные советы – представители ФП НСО в муниципальных образованиях

	21.
	Участвовать в разработке проектов территориальных соглашений в муниципальных образованиях Новосибирской области
	В течение года
	Координационные советы – представители ФП НСО в муниципальных образованиях

	22.
	Проводить экспертизу проектов коллективных договоров на соответствие законодательству, отраслевым соглашениям всех уровней, региональному трехстороннему соглашению 
	В течение года
	Членские организации ФП НСО, ФП НСО

	23.
	Добиваться 100% охвата коллективными договорами организаций, где действуют первичные профсоюзные организации
	В течение года
	Членские организации ФП НСО

	24.
	Провести отраслевые двух – и (или) трехсторонние комиссии с целью укрепления и развития системы социального партнерства
	В течение года
	Членские организации ФП НСО

	25.
	Добиваться размещения на сайтах муниципальных образований информации о социальном партнерстве и деятельности трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений
	В течение года
	ФП НСО, координационные советы – представители ФП НСО в муниципальных образованиях

	26.
	Подвести итоги Года укрепления и развития социального партнерства
	Февраль 2024 года
	ФП НСО,  членские организации ФП НСО





